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ПОЛОЖЕНИЕ
об общем собрании работников

муниципальногО бюджетного учреждения дополнительного образования
<<.Щетская музыкальная школа ЛЬ 3>

1. Общие положения
1.1 Общее собрание работников явJUIется органом управлениrI муницип€lльного

бюджетного учреждениrI дополнительного образования <!етская
музыкiLпьная школа М 3> (далее - образовательное учреждение).

1.2 Общее собрание работников В своей деятельности основывается на
действующем законодательстве Российской Федерации и субъекга
ФедерацИи, на территории которого расположено учреждение, использует в
своей работе письма и методиIIеские разъяснения федер,lJIьных органов
исIIолнительной власти, осуществляющих управлеЕие в сфере образования
и труда, регионrtJIьные и муниципапьные нормативные правовые акты,
IIисьма и р€lзъяснения общественных организаций по вопросам труда и
организации управлениrI.

1.3 Состав общего собрания работников формируется из всех работников
образовательного учреждениrI.

1.4 Общее собрание работников проводится не чаще дв)D( рЕIз за учебный год по
плану работы образовательного учреждения и по мере необходимости.

1.5 !ля ведения заседания общее собрание работников избирает из своих
членов: председателя и секретаря. Председатель представитель
руков одства образ овательного учрежд ения, секретарь ведет пр отокол.

1.6 Решение общего собрания работников считается принlIтым, если за него
проголосовtlJIо не менее 2l3 присуствующих.

1.7 Решения общего собрания работников считаются правомочными, если на
нём присутствуют более 50 % его численного состава.

2. ЗадачИ общегО собрания работников образовательного учре2кдения
Общее собрание работниКов созывается длЯ решениЯ следующIтХ ЗаДаЧ:

2.1 Разрабатывает и принимает Устав (изменения и доrrолнения).
2.2 ПриНимаеТ решение о необхоДимостИ закJIючеНия коллеЮивного договора,
2.З Принимает коллективный договор.
2.4 Выдвигает кандидатуры работников для награждений и поощрений

рrвличного ypoBHlI.
2,5 Избирает членов Совета образовательного учреждения. Заслушивает отчёт о

деятельности Совета образовательного учрождениlI.
2.6 Принимает основные направления рiввития образовательного учреждениlI.
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3. Функции общего собрания работников образовательного учреждения
Общее собрание работников выполняет следующие функции:

3.1 Обсуждает коллективный договор.
3.2 Организует работу комиссий, реryлирующих исполнение ко.ц.цектlIвного

договора:
о по охране труда и соблюдению техники безопасности;
о по рttзрешению вопросов социальной защиты;
о гtо контролю исполнения трудовых договоров работников

общеобразовательного учреждения ;

о по распределению материальной помощи, надбавок л4 доплат к
заработной плате работникам;

о по разрешеЕию трудовых споров.
3.3 Разрабатывает и принимает устав, утверждает локrtJIьные акты в пределах

установленной компетенции (договоры, соглашениlI, положения и др.).
3.4 Подготавливает и заслушивает отчеты комиссий, в частности, о работе по

коллективному договору.
3.5 Рассматривает перспективные планы рчввития образовательного

учреждения.
3.6 Взаимодействует с другими органами управления образовательного

учреждения по вопросам организации основной деятельности.

4. Права общего собрания работников образовательного учреждения
Общее собрание работников имеет право на:

4.1 Создание временных или постоянных комиссий, решающих конфликтные
вопросы о труде и трудовых взаимоотношениrIх в коллективе.

4.2 Внесение предложений по изменению и дополнению коллективного
договора.

4.3 Внесение в повестку собрания отдольных вопросов общественной жизни
коллектива.

5. Ответственность общего собрания работников образовательного
учреждения
Каждый член общего собрания работников несет ответственность за:

5.1 Реализацию в полном объеме коллективного договора.
5.2 Соблюдение устава и локальных нормативных актов образовательЕого

учреждениrI.
5.3 Соблюдение такта и уважения к мнению коллег в ходе решения вопросов

повестки заседаншI общего собрания.

б. Щокументация образовательного учреждеЕия
6.1 План работы общего собрания работников образовательного учреждения

является составной частью fIлана работы обр азовательного учреждения.
6.2 Отдельно ведется книга протоколов заседания общего собрания работников

и fIринимаемых решений (с приложениями). Книга должна быть
пронумерована, прошит4 скреплена печатью образовательного учреждениJI
и подIIисью директора.

6.3 В отдельной папке хранятся отчеты о деятельности общего собрания
работников образовательного учреждония.



6.4 !окументация общего собрания работников передается по акту при смене
руководства образовательного учреждениlI.

7. Порядок принятия настоящего Положения
7.1 Положение обсуждается и принимается на общем собрании работнттков

образовательного учреждония, вводится в действие приказо\{ _]IIректора .
ук€ванием даты введениrI.


